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RE 110.00- VA40
RESOLUCION N° 153
16 de febrero de 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y
Remocién. ' :

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA EN USO DE SUS ATRIBUCIONES
LEGALES Y ESTATUTARIAS, EN ESPECIAL DE LAS QUE LE CONFIERE EL
LITERAL g) DEL ARTICULQ 29 DEL ACUERDO 027 DEL 25 DE ABRIL DE 2002 Y,

CONSIDERANDO

Que la Planta Global de Personal de la Universidad de Pamplona se encuentra
establecida mediante Acuerdo N° 011 del 28 de mayo de 2012, modificada mediante
Acuerdos 017 del 22 de abril de 2016 y 040 del 28 de septiembre de 2020 del Honorable
Consejo Superior Universitario.

Que en la Planta Global de Personal de la Universidad de Pamplona existe una vacante
definitiva del cargo de Vicerrector Administrativo y Financiero, Nivel Directivo, Grado 22,
Libre Nombramiento y Remocién.

Que el Articulo 38 del Estatuto General de la Universidad de Pamplona establece que los
requisitos y calidades minimas para ser Vicerrector son las siguientes: “No estar incurso
en causales, inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Constitucién y en la Ley,
para desempefiar cargos publicos. Poseer titulo universitario y de postgrado vélidos en el.
pals. Acreditar experiencia docente minima de cinco (5) afios.”

Que la Rectoria solicitd concepto juridico al Dr.: Yamal Elias Leal Esper, Asesor Juridico
Externo, en el sentido de asesorar el nombramiento de CECILIA DURAN' JAIMES,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 60.337.215 de Cucuta, quien acredita el
siguiente perfil: Administradora Publica, con postgrado de Especialista en Gerencia de
Proyectos, con experiencia laboral como Asesora de Politicas Educativas y Subsecretaria
de Educacién del Departamento Norte de Santander,

Que la asesoria conceptuo sobre o siguiente: que CECILIA DURAN JAIMES, cumple con
los requisitos exigidos en la Resolucién N° 629 de| 24 de abril de 2000 (por el cual se
modifica el Manual Especifico de Funciones y requisitos para la planta global de personal
de la Universidad de Pamplona y se dictan otras disposiciones) para desempefiarse como
Vicerrectora Administrativa y Financiera de la Universidad de Pamplona, por cuanto los
soportes allegados a la oficina de Gestién del Talento Humano de |a Universidad de
Pamplona que hacen parte del curriculum vitae, acredita: titulo profesional (Administrador
Publico Municipal y Regional expedido por la Escuela Superior de Ia Administracion
Puablica); titulo de posgrado (Especialista en Gerencia de Proyectos expedido por la
Universidad de Pamplona) y experiencia docente (certificacién expedida por el Colegio
Acoandes - Academia Técnica Comercial de los Andes y 1a Institucién Educativa Colegio
Carmelitano del Oriente).

Que revisado el curriculum vitae de CECILIA DURAN JAIMES, identificada con la cédula
de ciudadania nimero 60.337.215 de Clcuta, y de conformidad con lo anteriormente
enunciado; reldne los requisitos y el perfil requerido en el Estatuto General de la
Universidad de Pamplona para ser nombrada en dicho cargo,
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Que es funcién del Rector, de conformidad aon el articulo 28 literal g del Acuerdo N° 027
de 2002, Estatuto General de la Universidad de Pamplona, nombrar, posesionar o
remover a los servidores publicos de la Universidaq de Pamplona.

Que en consecuencia es procedente realizar el nombramiento.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR CON CARACTER ORDINARIO a partir del 1 de
marzo de 2021, a CECILIA DURAN JAIMES, identificada con la cédula de ciudadania
nidmero 60.337.215 de Clcuta, como Vicerrectora Administrativa y Financiera, Nivel
Directivo, Grado 22, empleo de Libre Nombramiento y Remoci6n, con una asignacién
basica mensual de ocho millones ochocientos cuarenta y tres mil novecientos sesenta y

cinco pesos ($8.843.965.00) m/cte., de la Planta de Personal de la Universidad de
Pamplona.

ARTiCULO SEGUNDO: La presente Resolucidén rige a partir de la fecha de su
expedicion.

ARTICULO TERCERO: CECILIA DURAN JAIMES cuenta con un témino de diez (10)
dias para manifestar su aceptacion o rechazo del nombramiento en el cargo, contados a
partir de la fecha de comunicacion de |a presente resclucion.

ARTICULO CUARTO: Comuniquese de la psesente Resolucién a la interesada y remitase
copia a la Oficina de Gestién de| Talento Humano para lo de su cargo.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pamplona alos, 16 dias de febrero de 2021,
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Rector
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En Pamplona, a los 25 dias del mes de febrero de 2021, siendo las 8:05 am. se hizo presente

en la Secretaria General de la Universidad de Pamplona, ¢l Sefior(a) CECILIA DURAN
JAIMES, quien se identifica como a
notificacion personal de la Resolucignde

e al pie de la firma, con el fin de recibir
153 del 16 de febrero de 2021.

Al notificado (a) se le entype M copia autentica y gratuita del Acto Administrativo.

En constancia s

. bux PMLWAM\AM(Z&( L
73%.-33} .21S dc GoA-r

El Notificado. El Notificador




